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CONTEUDO PROGRAMATICO
PSICOLOGIA CLINICA

m AULA 01

» Psicologia do desenvolvimento;
» Psicopatologia.

n AULA 02

» Teorias da personalidade;
» Técnicas psicoterapicas.

n AULA 03

» Avaliacao psicoldgica

» Técnicas de avaliacdo psicologics;
» Psicodiagnostico;

» Estudo de caso.
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ﬂ AULA 04

» Etica profissional;
» Resoluctes CFP;
» Redacao e correspondéncia oficiais: laudo e parecer.

— A
ﬂ SIMULADO
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CONTEUDO PROGRAMATICO
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO

m AULA 01

» Processos de selecdo, acompanhamento, treinamento;

» Andragogis;
» Entrevista de admissdo e desligamento de pessoal.

ﬂ AULA 02
» Analise ocupacional;
» Avaliacao de desempennho;
» [écnicas de entrevista.

ﬂ AULA 03

» Abordagens para o estudo do comportamento organizacional;

» Comprometimento organizacional,

» Subjetividade nas organizagoes;

» Trabalho na atualidade.
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AULA 04
» Liderancg;
» Relacbes de poder.

n AULA 05

» Desenvolvimento de equipes;
» Analise e desenvolvimento organizacional,

» Mudanca organizacional.

ﬂ AULA 06

» Comportamento humano do Trabalho e da Instituicao;
» Diversidade e inclusdo nas equipes de trabalho

» Avaliacao e reestruturacado das atividades do trabalho;
» (Gestdo por competéncias.

ﬂ AULA 07

» Clima e cultura organizacional,

» Assédio moral.
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ESPECIALIDADE - pSICOLOGIA

ﬂ AULA 08

» Teorias da motivacgao;
» Satisfacdo no trabalho;
» Relacionamento interpessoal.

g ouo
ﬂ AULA 09

» Psicologia de grupo e equipes de trabalho: fundamentos tedricos sobre grupos
e equipes;

» Comunicacao;
» Participacao;
» Coesao.

a AULA 10

» Métodos e técnicas de intervencao do psicdlogo no campo institucional;
» O psicélogo como consultor;

» Etica nas relacdes de trabalho;

» Manejo de conflitos;

» Testes, escalas, inventarios e instrumentos no estudo do comportamento
organizacional.

a SIMULADO
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ESPECIALIDADE - pSICOLOGIA

CONTEUDO PROGRAMATICO
SAUDE OCUPACIONAL

n AULA 01

» Qualidade de vida no trabalho;
» Psicodinamica do trabalho e a saude do trabalhador;
» Ergonomia da atividade aplicada a qualidade de vida no trabalho.

ﬂ AULA 02

» Aspectos psicologicos das enfermidades agudas e crénicas;

» Atuacao do psicologo na interface saude-trabalho e nas a¢des de promo-
¢30 da salde, prevencao de doencas e reabilitacao;

» Equipes interdisciplinares em saude.

AULAO3
ﬂ » Gerenciamento do estresse: modelos tedricos-metodoldgicas;
» Prevencao do estresse laboral;
» Estresse e saude mental;
» Burnout.




CONCURSO

o SR ) d | REGIAO
{ « ) SAO PAULO

ESPECIALIDADE - pSICOLOGIA

A

ﬂ AULA 04

» Alcoolismo e uso de substancias psicoativas: suas repercussoes no trabalho;
» Psicopatologia do trabalho;

» As psicopatologias e seus efeitos na capacidade laborativa.

a SIMULADO




